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BASES PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL DOCENTE 

2026 

 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE 

I.E.S. y Escuela “María Montessori” con domicilio legal en calle 

Moquegua 741, Miraflores. 

 

1.2. OBJETIVO 

Seleccionar al profesional idóneo para ejercer labor docente que califique 

según lo requerido en el perfil de la carrera profesional y obtenga el 

mayor puntaje de la evaluación para ejercer la labor educacional en la 

institución. 

 

1.3. BASES DEL CONCURSO 

Las bases son gratuitas y las pueden descargar de la página web del 

instituto. 

 

1.4. MARCO LEGAL 

• Constitución Política del Perú. 

• LEY Nº 28044, Ley General De Educación. 

•  LEY N º 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educación Superior 

y de la carrera pública de sus docentes. 

• LEY Nº 28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluación, Acreditación 

y Certificación de la calidad educativa y su reglamento aprobado 

POR D.S. Nº 018-2007-ED. 

• Decreto Legislativo Nº 882, Ley de promoción de la inversión en la 

educación. 

• Decreto Supremo Nº 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley de 

Institutos y Escuelas de La Educación Superior. 
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1.5. PROFESIONALES  

TITULO PROFESIONAL CARGO 

Lic. en enfermería DOCENTE 

Médico cirujano DOCENTE 

Químico farmacéutico DOCENTE 

Tecnólogo médico con especialidad en Terapia Física y 

Rehabilitación 
DOCENTE 

Cirujano dentista DOCENTE 

Tecnólogo medico con especialidad en Laboratorio clínico DOCENTE 

Biólogo y/o Biotecnólogo DOCENTE 

Profesional de diseño de modas y/o afines DOCENTE 

Ingeniero de Sistemas o afín DOCENTE 

Lic. en Administración de Empresas y/o negocios 

internacionales 
DOCENTE 

Abogado DOCENTE 

Lic. en educación especialidad matemática DOCENTE 

Lic. en educación especialidad comunicación DOCENTE 

Lic. en educación especialidad idiomas (inglés y quechua) DOCENTE 

Lic. en Educación Inicial DOCENTE 

Lic. en Educación Primaria DOCENTE 

Lic. en Arte con especialidad en manualidades, música, 

canto e instrumentos etc.) 
DOCENTE 

Lic. en Educación Física DOCENTE 

Psicólogo DOCENTE 

 

Nota.- Para los docentes que postulan para la escuela de educación 

superior pedagógica como mínimo deben de contar con grado de 

magister. 
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1.6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES  

ACTIVIDAD FECHA HORA LUGAR 

 

Publicación de 

la 

convocatoria 

 

24 de 

diciembre 

2025 

8:00 

hrs. 

Página web institucional, 

Facebook y Whatsaap 

Recepción de 

expedientes y 

Entrevista 

Del 24 

diciembre al 

8 enero 

2026 

08:00 a 

16:00 

hrs. 

Subir expediente según bases 

creando una carpeta con su 

nombre y apellido a la 

siguiente carpeta en drive:  

CONVOCATORIA EXTERNA 

>> 

https://drive.google.com/drive/folders/1
bYsWwTL3PK0pZ5nK3gCYxQTgJht3Ut3w 

 

 

Entrevista 

Rezagados 

Martes 12 y 

13 de enero 

2026 

08:00 

a16:00 

hrs. 

Oficina de Dirección de Calidad 

local Independencia 

Asignación de 

carga horaria 

Jueves 26 

de enero 

2025  

4:00 

p.m. 
Auditorio local Independencia 

 

2. PRESENTACIÓN DEL CURRICULUM 

Los postulantes para su inscripción, presentarán en una carpeta los 

siguientes documentos: 

a) Solicitud dirigida a la directora del instituto solicitando revisión de 

expediente para proceso de selección docente 2026-I. 

b) Ficha de datos personales del trabajador, indicando la carrera 

profesional y unidades didácticas a las que se presenta de acuerdo con 

la malla curricular correspondiente a cada carrera, disponible en la 

página web institucional. 

c) Copia de DNI por ambos lados 

d) Títulos académicos, especializaciones, diplomados y cursos relevantes. 

e) Experiencia profesional (Constancias de trabajo). 

f) Experiencia Docente (Constancias de trabajo). 

g) Cursos, talleres o capacitaciones emitidos por entidades oficiales. 

h) Premios, menciones o reconocimientos institucionales profesionales 

i) Constancias de capacitaciones  

j) Publicaciones, ponencias, investigaciones 

https://drive.google.com/drive/folders/1bYsWwTL3PK0pZ5nK3gCYxQTgJht3Ut3w
https://drive.google.com/drive/folders/1bYsWwTL3PK0pZ5nK3gCYxQTgJht3Ut3w
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k) Constancia del título profesional expedido por SUNEDU 

https://enlinea.sunedu.gob.pe/  

l) Declaración Jurada de gozar de buena salud (ver anexos). 

m) Certificado único laboral para personas adultas emitido por el 

Ministerio de Trabajo (antecedentes policiales, validación RENIEC, 

antecedentes judiciales, antecedentes penales, trayectoria educativa y 

experiencia laboral), el cual puede descargar de forma gratuita en el 

siguiente enlace: 

https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral/  

 

https://enlinea.sunedu.gob.pe/
https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral/
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2.1. EVALUACION DEL CURRICULUM 

La evaluación del curriculum de los postulantes se efectuará teniendo en 

cuenta los criterios de la siguiente matriz de evaluación. 

Criterios e indicadores Pje. Mínimo 
Pje. 

Máximo 

Puntaje 

alcanzado 

D
O

C
U

M
E

N
T

A
C

IÓ
N

 

Antecedentes profesionales 

Títulos 

(Puede adjuntar otros títulos 

profesionales en forma 

referencial) 

Título Profesional inscrito en el SUNEDU 3 

 

5 
 

Título Profesional Docente inscrito en el SUNEDU 1 

Título Profesional Segunda Especialidad inscrito en el 

SUNEDU 
1 

Antecedentes profesionales 

Grados (se considera el 

mayor grado) 

Grado de Doctor inscrito en el SUNEDU 7 

7  Grado de Magister inscrito en el SUNEDU 4 

Grado de Bachiller inscrito en el SUNEDU 2 

Experiencia Laboral 

profesional 

De 03 a 05 años 1 

3  De 06 a 10 años 2 

Más de 10 años 3 

Experiencia laboral como 

Docente en educación 

Superior 

De 03 a 05 años 1 

3  De 06 a 10 años 2 

Más de 10 años 3 

Especialización profesional 

(2022-2025) 

Diplomado (se considera 01 punto por cada uno) máximo 

tres o 
1 

3  
Cursos de especialización por más de 120 horas. Se 

considera 0.5 punto por cada uno (máximo cuatro) 
0.5 

Reconocimiento institucional 

(2022-2025) 
Diplomas o resoluciones.  0.5 0.5 

 

Trabajo intelectual realizado 

(2023) 

Investigación: Proyecto de investigación aprobado 0.5 

1 

 

Investigación y/o articulo científico: Informe final 

concluido 
0.5 

Textos o guías. Se considera 0.5 por texto (máximo dos) 1 1 
 

Capacitación 2023 - 2025 

Certificado de capacitación docente en INVESTIGACIÓN 

E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 
0.5 0.5 

 

Certificado de capacitación docente en HERRAMIENTAS 

PEDAGÓGICAS APLICADAS AL ENFOQUE POR 

COMPETENCIAS EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR  

0.5 0.5 

 

Certificado de capacitación docente en USO DE TIC EN 

EL PROCESO DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE 
0.5 0.5 

 

Sub Total 25  

 

 

3. DE LA CLASE MODELO 

 

 

*Si el título profesional ha sido expedido por Instituto de Educación Superior el postulante deberá presentar la 

constancia de autenticidad expedida por la institución de origen. 

*Puntaje mínimo aprobatorio 15 puntos. 
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ANEXOS 

FORMATOS PARA ADJUNTAR 

(TODOS LO FORMATOS SE DESCARGAN DE LA PAGINA WEB 

INSTITUCIONAL PARA SER LLENADOS Y SUBIDOS AL DRIVE) 
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HOJA DE VIDA DEL POSTULANTE 
 
I. Nombres y apellidos del postulante: 

 

 
 

 
II. Formación académica: 

 

Nivel 
Centro de 
estudios 

Especialidad 
Año 

de inicio 
Año de 

fin 

Fecha de 
Extensión del 

Título (Mes/Año) 

Doctorado 
     

Maestría 
     

Licenciatura 
     

Bachiller 
     

Título 
Profesional 
Técnico 

     

Estudios 
Básicos  

     

• Considerar solo los que se evidencia título o grado inscrito en SUNEDU 
 
 
 

III. Estudios complementarios (2023-2024-2025):  
 
 

Tipo 
(Estudios de 

Especialización, 
Diplomados, 
Seminarios, 

Talleres, etc.) 

Centro de 
estudios 

Contenido o 
Tema  

Mes y 
año de 
inicio 

Mes y 
año de 

fin 

Duración  
(Horas) 
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IV. Experiencia profesional: 
 

Nombre de la 
Entidad o 
Empresa 

Cargo 
Descripción del 
trabajo realizado 

Mes y año de 
inicio 

Mes y año de 
fin 

     

     

     

     

*El postulante pueda anexar más filas si así lo requiere 

V. Experiencia profesional docente en educación superior: 
 

Nombre de la 
Entidad o 
Empresa 

Cargo Cursos dictados 
Mes y año de 

inicio 
Mes y año de 

fin 

     

     

     

     

*El postulante puede anexar más filas si así lo requiere 
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VI. Producción intelectual (Libros, separatas, guías) 
 

Nombre de la 
Entidad o 
Empresa 

Producción 
Intelectual 

Mes y año de 
inicio 

Mes y año de 
fin 

Norma 
Institución que 

reconoce 

     

     

     

     

*El postulante puede anexar más filas si así lo requiere 

VII. Investigaciones 
 

Nombre de la 
Entidad o 
Empresa 

Investigación 
Mes y año de 

inicio 
Mes y año de 

fin 

Norma 
Institución que 

reconoce 

     

     

     

     

*El postulante puede anexar más filas si así lo requiere 

 

VIII. CONOCIMIENTO DE IDIOMAS Y/O DIALECTO 
 

 

IDIOMA Y/O 

DIALECTO 

 

LEE HABLA ESCRIBE 

CON 

FACILIDAD 

SIN 

FACILIDAD 

CON 

FACILIDAD 

SIN 

FACILIDAD 

CON 

FACILIDAD 

SIN 

FACILIDAD 

       

       

*El postulante puede anexar más filas si así lo requiere 
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IX. CONOCIMIENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN 

 

Conocimiento 

TECNOLOGIAS DE LA 

INFOMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN 

Especifique el curso Nivel de Aprendizaje 

Office nivel usuario   

Redes Sociales   

Manejo de navegadores WEB    

Plataforma virtual moodle   

Plataforma virtual Google 

suite Enterprise for education: 

1. Google drive 

2. Calendario de Google 

3. Uso de formularios 

4. Meet (video 

conferencias) 

  

Otros:   

*El postulante puede anexar más filas si así lo requiere 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                

Huella  

Digital  

___________________________________ 

Firma del Postulante 
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FICHA DE POSTULACIÓN  

APELLIDOS Y NOMBRE DEL POSTULANTE: 

______________________________________________________________________ 

 

Indicar la carrera profesional y unidades didácticas a las que postula 

 

N° 
UNIDAD 

DIDÁCTICA 
CARRERA 

 
SEMESTRE 

SUSTENTO 
PROFESIONAL 
Y ACADÉMICO 

1   

  

2   

  

3   

  

4   

  

5   

  

 

 

NOTA: La información proporcionada permitirá revisar la documentación del 

curriculum vitae para sustentar la enseñanza de las unidades didácticas 

mencionadas. 

  



 

LICENCIADOS POR EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN  

 

13 BASES PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL DOCENTE 2026 

FICHA DE DATOS PERSONALES DEL POSTULANTE 

N° MM – CLD - F -  06 
Rev.: 01 
Página: 1 de 3 

 

DATOS PERSONALES 

   

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES 

 

FECHA DE NACIMIENTO            LUGAR DE NACIMIENTO  

             

DIA MES AÑO   DEPARTAMENTO PROVINCIA DISTRITO 

 

                                        

DNI  N°  DE  COLEGIATURA   Nº TELEF. DOMICILIO  Nº TELEF. CELULAR 

 

             

NOMBRE AFP     CÓDIGO AFILIACIÓN 

 

DOMICILIO ACTUAL  

 

AVENIDA  CALLE  PASAJE  JIRON  URB. O LUGAR  

 

    

DISTRITO NÚMERO  CORREO ELECTRÓNICO 

 

ESTADO CIVIL Y/O CONYUGAL 

SOLTERO (A)  CASADO (A)  VIUDO (A)  DIVORCIADO (A)  SEPARADO (A)  CONVIVIENTE (A)  

N° HIJOS*            

 

• ADJUNTAR COPIA DE DNI DE CADA HIJO INDICADO 
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A. REFERENCIAS LABORALES 

 

CENTRO DE TRABAJO DIRECCIÓN TELÉFONO 
TIPO DE 

CONTRATO 

    

    

    

    

 

B. REFERENCIAS PERSONALES 

Nombre y apellido DIRECCIÓN 
Centro laboral 

(Cargo) 
TELÉFONO 

    

    

    

    

 

Declaro bajo juramento que los datos proporcionados son exactos, autorizando a la 

Institución a efectuar las verificaciones que juzgue necesarias; así mismo me 

comprometo a presentar los documentos que me soliciten. 

 

 

 

 

Arequipa, _____de ______________de 202__.                 

   

 

 

                                                                   ____________________________  

                                                                           Firma del Postulante  

 

 

Huella Digital 
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APELLIDOS Y NOMBRES: _____________________________________________ 

_____________________________________________________  

Fecha: ____/____/________ 

 
TURNOS HORAS Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

M
AÑ

AN
A 

7:15 - 8:00           

08:00 - 8:45           

8:45 - 9:30           

Receso           

9:30 -10:15           

10:30 -11:15           

11:15 - 12:00           

12:00 - 12:45           

TA
RD

E 

12:45- 13:30           

13:30 - 14:15           

14:15 - 15:00           

Receso           

15:00 a 15:45           

15:45 - 16:30           

Receso           

16:45 - 17:30           

N
O

C
H

E 

17:30 -18:15           
18:15 - 19:00           

19:00 -19:45           

Receso           

19:55 -20:30           

20:30 -21:05           

21:05- 21:40           

Nota:  

1. La disponibilidad del horario presentada por el docente, no podrá ser modificada 

una vez recepcionado el horario. 

2.  Se priorizará los docentes que cuenten con una disponibilidad de tiempo 

completo (40 horas académicas) 

3. Se sugiere que la disponibilidad mínima sea de 24 horas pedagógicas 

 

 

 

                                                                   ____________________________  

                                                                           Firma del Postulante 

SISTEMA DE LICENCIAMIENTO 
FORMATO 

DISPONIBILIDAD DE HORARIO 
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DECLARACIÓN JURADA DE GOZAR DE BUENA SALUD FÍSICA Y 

MENTAL 

Yo.......................................................................................................................................; 

identificado(a) con DNI N°……………………………… y domiciliado 

en……………………..………………………………………………………………….. , 

En pleno uso de mis facultades físicas y mentales, DE CONFORMIDAD AL LITERAL 

I) DEL ARTÍCULO 79°DE LA LEY N°29783 (LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO); DECLARO BAJO JURAMENTO: Que, gozo de buen estado mental y 

que no padezco de ninguna enfermedad infectocontagiosa o que ponga en riesgo mi 

común desenvolvimiento laboral. Formulo la presente declaración en virtud del Principio 

de Presunción de Veracidad contemplado en el numeral 1.7 del artículo IV y artículo 

42°de la Ley N°27444 – Ley del Procedimiento Administrativo General, sujetándome a 

las acciones legales y/o penales que correspondan de acuerdo a la legislación nacional 

vigente, en caso de verificarse su falsedad. 

 

Arequipa, ____ de _________________ de ____.  

 

 

__________________________ 

Nombres y Apellidos: 

N° DNI: 


